
中華基督教會扶輪中學  

校監和校董周年培訓計劃  

2025/2026 學年  

 

 

I.  上學年校監和校董培訓的情況及反思  

II.  本學年校監和校董培訓安排  

  有關 2024/25 學年校監和校董之培訓狀況，培訓指標達標率為 93.33%；大部份校董已任校董多年，亦繼續參與不同的

培訓，務求與時並進；小部份校董於本學年公務繁忙，未能抽空參與辦學團體或坊間機構所舉辦的培訓。校監於每次

法團校董會會議上皆重申培訓之重要性，期望校董們能溫故知新，保持及提升校監及校董對學校之管治質素；  

  行政主任持續檢視各機構發予學校有關校董培訓的資料，即時轉發校監及各校董，讓校董們能選擇合適之培訓。  

措施  日期及時間  地點及形式  培訓課程內容  
涵蓋的  

學習範疇 *  

舉辦培訓的  

機構及／或講

者  

預計開

支  
所需物資  

校 長 轉 發 辦 學 團 體

培訓活動，期望每位

校 董 每 年 最 少 參 加

一次培訓  

日期：  

2025 年 11 月

至  

2026 年 5 月  

(共 5 次，下

午 2 時 30 分

至 4 時 30 分 ) 

中華基督教

會香港區會

會所， 實體

講座及以視

象形式同步

進行  

1.  學 校財 務 管 理個

案分享 

2.  區 會辦 學 使 命及

願景 

3.  人事管理  –  晉

升、停職、解僱及

工傷等個案分享 

4.  校 董如 何 確 保學

校有效運作 

5.  如 何應 付 校 園欺

凌 事件 及 相 關投

訴 

 

校本管理、  

學校人力資源

管理、  

學 校 財 務 管

理、  

學校發展及政

策  

中 華 基 督 教 會

香港區會  

$42,000 講 義 、 活

動 意 見 調

查表  



*備註：可參考教育局提供的校監和校董學習範疇建議（教育局主頁> 學校行政及管理> 校本管理> 校本管理學習寶庫）  

校監與校董按年資

及委員會工作安

排，針對性地參與

相關範疇的培訓，

校長留意教育局及

坊間之培訓課程，

通過學校行政主任

推介及轉發予校監

及校董。  

全年  

（不定期）  

實體或視象

形式  

1.  新 任 校 董 聚 焦 範

疇：校本管理  

2.  資 深 校 董 聚 焦 範

疇：學校發展及政

策  

3.  委員會校董聚焦範

疇：學校人力資源

管理及財務管理  

校本管理、  

學校人力資源

管理、  

學 校 財 務 管

理、  

學校發展及政

策  

教育局、  

教育評議會、  

香港校董學會

等  

 

 

$6,000 講義、活

動意見調

查表  

校監及校董參與教

育局或獲教育局委

託之機構舉辦之有

系統校董培訓課

程，行政主任會留

意教育局「校董培

訓課程」網頁及學

校「高效資訊傳遞

系統」之公布，並

向校監及校董發放

信息。  

2025 年 10 月

至 2026 年 8

月  

講座 /工作坊  1.  基礎課程  

2.  進階課程  

3.  校監課程  

4.  專題講座或其他  

校本管理、  

學校人力資源

管理、  

學 校 財 務 管

理、  

學校發展及政

策  

教育局  

香港教育大學

教育發展與創

新學院  

費用全

免  

不適用  

校 長 透 過 行 政 主 任

鼓 勵 校 董 參 加 校 董

網上互動學習課程  

2025 年 10 月

至 2026 年 8

月  

登入互動課

程系統進行

自學  

1.  教職員的聘用、改

編職系、晉升及署

任  

2.  員工操守及紀律  

3.  專業發展、處理員

工投訴及員工權益

和福利  

校本管理、  

學校人力資源

管理  

教育局校本管

理組  

費用全

免  

不適用  

https://www.edb.gov.hk/tc/sch-admin/sbm/handy-tips/index.html



